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Alacazade
la casa propia

asemana pasada cir-
culd informacion so-
bre loconveniente de

las tasas hipotecarias, en tor-
noa 3,04%, su valor mas ba-
jodesde el afio 2002. En ba-
se a esta variable, es atractivo
pensar en el financiamiento
deuna propiedad.

Porsupuesto, latasa aso-
ciada a un crédito hipoteca-
rio es un factor muy relevan-
te en ladecision de compra
de un bien raiz, mas aun
considerando que la gran
mayoria de las personas ad-
quiere sus viviendas con
apoyo de créditos hipoteca-
rios, y que estos mismos se
estructuran con horizontes
que van de un minimo de 5,
hasta mas de 30 afios.

Lamentablemente, en
la ecuacion de la casa pro-
pia hay dos variables que
no se muesiran tan favora-
bles como la tasa hipoteca-
ria, y es que el alza que han
tenido los bienes raices no
va de la mano con el au-
mento en las remuneracio-
nes, abriendo una brecha
que hace para muchos ver
cada vez con mas distancia
la posibilidad de adquirir el
afiorado bien.

En un informe del De-
partamento de Estudios Ur-
banos UC se indica que en
los altimos 10 afios las vi-
viendas en el Gran Santiago,
han aumentado en tornoa
un 150% su valor, mientras
las remuneraciones solo
han mejorado en un 25%.
Esta realidad no seria dife-
rente de la que se observa
en el resto del pais.

En mi opinion, mientras
nose genere un mayor dina-
mismo en las remuneracio-
nesy la plusvalia de las pro-
piedades se siga incremen-
tando porsobre el alzade las
rentas, una buena tasa de in-
terés no serd suficiente para
ayudar a cumplir de manera
efectiva, un suefio que com-
parten muchos chilenos.
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ese a los esfuerzos en
p términos de recursos y
disefio de politicas pii-
blicas para fomentar lainnova-
cion, las empresas en Chile, y
en América Latina en general,
siguen teniendo bajos niveles
deinnovacion y de gasto enin-
vestigacion y desarrollo.
Enese contexto, la Red Sud-
americana de Economia Apli-
cada yel Banco Interamericano
de Desarrollo hicieron durante
2017 un llamado a propuestas
de investigacion para estudiar
qué factores explican el bajo es-
fuerzo en innovacion de las em-
presas de la region. En esta no-
ta resumo los principales resul-
tados del trabajo que desarro-
llamos para el caso chileno en
conjunto con Andrés Zahler de
la Universidad Diego Portales y
Matias Caamaiio de la Universi-
dad Finis Terrae.

LA INVESTIGACION

Lamayor parte de los trabajos
que estudian los obsticulos ala
innovacion se han centradoen
las dificultades financieras, que
emergen como uno de los pro-
blemas centrales que limitan la
innovacion al pensar bajo el

prisma de las fallas de merca-
do. Existe otro enfoque tecri-
co, denominado de los “Siste-
mas Nacionales de Innova-
cion”, que mira mas alla de las
fallas de mercado para enten-
der la innovacion o la ausencia
de ésta. Bajo un enfoque sisté-
mico, se hace evidente la posi-
bilidad de que otros factores di-
ficulten la innovacion, inclu-
yendo la falta de capacidades
en las empresas, factores de
demanda, institucionales, etc.

El objetivo del proyecto era
comprender por qué, pese a
que existeninstrumentos de po-
litica puablica que ayudan a le-
vantar las barreras financieras,
lainnovacionsiguesin despegar.

El trabajo es principalmen-
te un andlisis econométricoen
base a los datos de las encues-
tas nacionales de innovacion
que cubren el periodo 2009-
2014, los datos de 2015 y 2016
no estaban disponibles al mo-
mento del analisis. Para inter-
pretar los resultados, comple-
mentamos ¢l analisis cuantita-
tivo con entrevistas a gerentes
generales y de innovacion de
una serie de empresas de dis-
tintos rubros.

PRINCIPALES HALLAZGOS

Estudiamos el rol de seis tipos
de barreras a la innovacién: fi-
nancieras, de conocimiento,
de cooperacion, de mercado,
de demanda, y regulatorias.
Analizamos el efecto de estas

barreras en dos tipos de varia-
bles: insumos del proceso de
innovacion (gasto en 1+D y en
actividades necesarias parain-
novar), y resultados del proce-
50 (innovacion en general, in-
novacion tecnoldgica e innova-
cion no tecnologica).

Nuestro resultado principal
esque la falta de demanda por
innovacion es una barrera tan
importante como las barreras
financieras, en limitar el es-
fuerzo de las empresas por in-
novar. La existencia de barre-
ras financieras, o de demanda,
reduce aproximadamente a la
mitad la probabilidad de inno-
var y la probabilidad de que
unaempresa gaste en activida-
des necesarias para innovar.

Pero esta falta de demanda
nose refiere a los clientes fina-
les: las empresas que venden a
olras empresas, que represen-
tan aproximadamente la mitad
de la economia, argumentan
quelas empresas no estan inte-
resadas en probar insumos in-
novadores en sus procesos, y
es por eso que ellas no inno-
van. Las razones detras de esto
parecen incluir una falta de mi-
rada de largo plazo, factores
culturales y de poder de mer-
cado, que dificultan la colabo-
racion entre las empresas gran-
des y sus proveedores poten-
cialmente innovadores.

Otro resultado importante
son las diferencias entre secto-
res: las dificultades para finan-

ciar la innovacion y la falta de
demanda parecen ser un pro-
blema en todos los sectores de
la economia. Pero ademds en-
contramos que 14 falta de cono-
cimientoapropiado limita la in-
novacion en el sector manufac-
turero, y factores relacionados
con la estructura de mercado
lalimitan en el sector servicios.
Por tltimo, encontramos
evidencia de que las empresas
sélo pueden percibir obstaeu-
los, como los de conocimiento,
cooperacion, o estructura de
mercado, cuando tienen de-
manda por innovacion y fon-
dos para financiar su desarro-
llo. La regulacion no parece ser
un obstaculo, de hecho, exis-
ten casos en que la regulacion
ha fomentado la innovacion.

POLITICAS PUBLICAS
Nuestro resultado principal su-
giere que es necesario pensar
en instrumentos para atacar
los problemas de demanda. Es-
tos pueden ser por el lado de
los privados, por ejemplo, se-
guros para probar insumos in-
novadores, o conectar mejor
los proyectos de innovacion
que reciben financiamiento
piblico con futuros deman-
dantes, o por el lado del sector
pliblico, en la forma de politi-
cas de compras publicas que
fomenten la innovacién.

El trabajo completo (en in-
glés) puede descargarse en
ene.pucv.cl/barreras 1

EVOLUCION
DEL GOBIERNO
CORPORATIVO

Evolucién del Gobierno
Corporativo en Chile.
] y de <

nestacbrase puede co-
E nocer el tema desde la

perspectiva legal y nor-
mativa, la prictica delas socie-
dades anonimas en Chile, el
efecto que la calidad de go-
bierno corporativo generaen
elvalor de las empresas en el
mercadode capitales chileno.
Ademds, se puede conocer el
proceso de generacion de la
normativa que exige la difu-
sion respecto de los estinda-
res de gobierno corporativo
adoptados por las sociedades
anénimas abiertas en Chile.

Para estose hace un reco-

rrido de los gobiernos corpo-
rativos, o gestion de los direc-
torios de las empresas que
son sociedades andnimas,
desde la ley que regula la
Oferta Piiblica de Adquisi-
cion de acciones (OPA), di-
ciembre del a0 2000. ©8
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E diferentes manifestacio-
nes de corrupcion, no

solo en Chile, sino enel mundo.

Cobra interés el “Baréme-
o Global de la Corrupcion”;
una encuesta -que desde 2003
elabora Transparencia Interna-
cional- dando a conocer el al-
cance de lacorrupcion.

Huguette Labelle, anterior
Presidentade Transparency In-
ternational sostenfa: “esta en-
cuesta a escala mundial indica
que la corrupeion tiene reper-
cusiones espectaculares sobre
las vidas de las personas”.

La Alianza Anticorrupcion
(UNCAC), liderada por la Contra-
loria General delaRepiblicay el
Programa de Naciones Unidas
para el Desarrollo, desarrollan
un trabajocolaborativo por la
probidad y, cumplir con la Con-
vencion de las Naciones Unidas
Contrala Corrupeion. 3



