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|. PRESENTACION

Desde 2010, la Escuela de Negocios y Economia prepara el Informe Observatorio
Laboral de la Carrera de Ingenieria Comercial. El objetivo de este estudio es describir
la situacion laboral de los recientemente titulados de la carrera, en este caso los
titulados en el afio 2017, quienes fueron encuestados en el periodo Junio-Julio de
2018.

A continuacién, en la seccion Il, se presentan antecedentes académicos de los 79
Ingenieros Comerciales titulados el afio pasado, en la PUCV. En detalle, se describen
aspectos como porcentaje de hombres y mujeres titulados y en relacion a los cohortes
de ingreso, semestres que demoraron en completar la carrera, porcentajes de
titulados segun tipo de establecimiento de ensefianza media de origen y en relacion
con sus cohortes de ingreso a la carrera, y participacion en el programa de movilidad
estudiantil internacional de la universidad.

Posteriormente, en la seccion lll, se describe la situacion laboral de los titulados en
2017. En primer lugar, se presentan los resultados del grupo de titulados en el
segundo semestre de 2017 (2017-2), lo cual implica que, en general, llevan a lo més
seis meses en el mercado laboral. En seguida, se detalla lo que ha sucedido con el
grupo de Ingenieros Comerciales titulados el primer semestre de 2017 (2017-1), por lo
gue al momento de la encuesta tendrian, a lo mas, un afio en el mercado laboral. La
encuesta se aplico en linea, en el periodo Junio-Julio de 2018, siendo respondida por
54 titulados de esta generacion (68% del total).

Algunas aspectos a destacar son, como en encuestas anteriores, que entre 2 a 3
meses, en promedio, encuentran el primer trabajo; la tasa de desocupacion es
cercana al 19%, siendo significativamente mayor en las mujeres; la remuneracion
promedio se ubica entre $950.000 a $1.100.000, con diferencias importantes,
dependiendo de los subgrupos, como la ubicacién geografica del trabajo y entre
hombres y mujeres.

Ademas, nuevamente se observa, al compararlos con encuestas anteriores, que los
titulados de la carrera encuentran posibilidades de encontrar trabajo en un gran
espectro de sectores econémicos; y que un alto porcentaje se concentra entre la
Region Metropolitana y la Region de Valparaiso.
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ll. INFORMACION ACADEMICA

En 2017, se titularon 79 nuevos Ingeniero Comerciales
de la Escuela de Negocios y Economia de la Pontificia
Universidad Catdlica de Valparaiso. De ese total, el
53% son mujeres y el 47% son hombres. Esto
contrasta con la distribucién por sexo al momento del
ingreso de la carrera. En relacién a las promociones
que ingresaron entre 2010 y 2012, a la que
corresponde mas del 80% de estos titulados, sélo el
45% fueron mujeres y 55% hombres, mostrando las
mujeres mayor tasa de permanencia en la carrera.

Ingenieria Comercial PUCV
Titulados 2017-1y 2017-2 por
Sexo

OHombres B Mujeres

Fuente: Encuesta Empleabilidad, Ingenieria Comercial-PUCV, Julio,2018.

En relacién a la duracion de la carrera, los titulados en
el afio 2017 demoraron casi 7 afios en obtener el titulo
profesional (13,9 semestres). Esto se descompone en
casi 6 afios para completar la aprobacion de todos los
cursos (11,7 semestres) y 1 afo (2,2 semestres), en
promedio, para completar el proceso de titulacion. Los
titulados el primer semestre, 2017-1, demoraron casi
un semestre mas que los titulados en el segundo
semestre, 14,4 semestre y 13,6 semestres, cada
grupo. La diferencia de duracion entre hombres y
mujeres es menor. Mientras que los hombres

demoraron 13,7 semestres en terminar la carrera, las
mujeres lo hicieron en 14,1 semestres.

Para titularse, existen dos formas de completar el
proceso para la obtencion del titulo profesional, el
examen oral y escrito y la elaboraciéon de una memoria
y realizar una defensa oral. En los titulados en 2017, el
92% optd por el Examen Oral y Escrito, lo cual se
puede rendir una vez en el primer semestre y una vez
en el segundo. El 8% restante, 6 titulados, opt6 por
escribir una memoria y realizar su defensa oral.

Al analizar estos dos subgrupos se encuentra que los
gue rindieron el Examen Oral y Escrito demoraron 11,7
semestres (casi 6 afios) en egresar y en 1 afio (2,1
semestres) rindieron y aprobaron el examen de titulo,
demorando en total 13,8 semestres.

En el caso de los que escribieron una memoria,
demoraron, en promedio, 11 semestres en egresar y
4,5 semestres en terminar la memoria y aprobar el
examen de titulo. Por lo tanto, aunque demoraron
menos en egresar, la duracion de la carrera fue de
15,5 semestres, es decir mas de siete anos.

Ingenieria Comercial - PUCV
Duracion de la carrera (Semestres)

0,0 5,0 10,0 15,0

Total
Titulados

2017-2

2017-1

DEgreso MOTitulacion

Fuente: Encuesta Empleabilidad, Ingenieria Comercial-PUCV, Julio,2018.

Observatorio Laboral
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Finalmente, respecto a la experiencia internacional en

Ingreso (2008-2012) y Titulados la formacién de los Ingenieros Comerciales de la
(2017) por Dependencia del PUCV, desde hace afios, destaca el alto porcentaje de
titulados que participa en el Programa de Movilidad

Establecimiento de Origen Estudiantil, realizando estadias académicas, de un

60% 55% semestre, en distintas universidades del mundo,

S0 31% cursando asignaturas que son convalidadas.
a0 De los 79 titulados, 19 estudiaron un semestre en el
34% exterior (24%). En este grupo, 3 estudiaron en
30% 28% Alemania, 7 en Canada, 4 en Espafa, 3 en Estados
Unidos, 1 en Francia y 1 en Japon. En este grupo de
20% 17% 1o titulados, el 31% de las mujeres (13 de 42) participd
del intercambio, mientras que sélo el 16% de los

10% II hombres lo hizo (6 de 37).

0% — e B smee Respecto a la duracién de la carrera, los 19 titulados
Municipal Particular Particular que fueron de intercambio demoraron 10,8 semestres,
Subvencionado  Pagado en promedio, en egresar y 1,8 semestres en completar

el proceso de titulacién. Por su parte, en el caso de los
que no fueron de intercambio demoraron 11,9
Fuente: Encuesta Empleabilidad, Ingenieria Comercial-PUCV, Julic,2018. semestres en egresary 2,4 semestres en titularse. Por
lo tanto, en promedio, para los que realizaron
intercambio, la carrera tuvo una duracién de 12,6
semestres (menos de 6 afios y medio) y los que no
participaron del intercambio estudiantil la duracién fue
méas de 7 afios.

= Afio Ingreso = Titulados

Al identificar el tipo de dependencia del
establecimiento educacional de origen de los titulados
en 2017, se observa que el porcentaje de alumnos al
ingreso respecto al momento de titulacion es similar,
con pequefa caida para los grupos de estudiantes que

provenia de establecimientos municipales y particular- Ingenieria Comercial PUCV -
subvencionado, de 2% y 4% respectivamente, por lo Titulados que participaron en
que la desercion o eliminacién que se produce durante Intercambio Estudiantil (2017-1y
la carrera afecta casi homogéneamente a los 2017-2

estudiantes independiente del tipo de establecimiento

de origen.

En cuanto a la duracion de sus estudios, en este
grupo, los titulados provenientes de establecimientos
municipalizados demoraron 14,8 semestres en
terminar la carrera, mientras que los que venian de
colegios particulares-subvencionados lo hicieron en
13,8 semestres y los de particulares-pagados en 13,6
semestres. Los tres grupos demoraron en torno a 11,7
semestres en egresar, la diferencia se produjo en el @ No Realiz6 Intercambio [ Realiz6 Intercambio
proceso de titulacion. Fuente: Encuesta Emplesbildad, Ingenieris Comerdisk-PUCY, ullo,2015.

Observatorio Laboral Escuela de Negocios y Economia - PUCV
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lIl. INFORMACION LABORAL
PARTICIPACION LABORAL Y DESEMPLEO

En 2017, 79 nuevos Ingenieros Comerciales fueron
titulados por la PUCV, de ese total 54 (68%) respondio
la encuesta de empleabilidad, aplicada en los meses
de junio y julio de 2018.

De los que respondieron la encuesta, 89% esta en la
fuerza laboral, ya sea trabajando o desocupado,
mientras que 11%, lo que es un aumento significativo
respecto al afo anterior. Entre las razones se
menciona estar estudiando idiomas o tomar un afo
sabatico.

A Julio de 2018, de los nuevos titulados, que
respondieron la encuesta y estan en la fuerza laboral,
un 81% se encuentra trabajando, mientras que un 19%
se encontré en la categoria de desocupado. Esta tasa
es similar a la observada en la encuesta del afio 2017,
donde el porcentaje de desocupacion alcanzo el 17%.
El lento crecimiento econémico de los afios anteriores
y rapido crecimiento de la fuerza laboral durante este
afio, podria estar tras estas altas cifras de desempleo
gue se han observado los ultimos afios, en la esta
encuesta de empleabilidad.

Economia

RIA

Negocios
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Al analizar la situacién por subgrupo de titulados, los
que se titularon el segundo semestre de 2017 (2017-
2), por lo que llevan alrededor de 6 meses en el
mercado laboral presentan una tasa de desempleo de
19,3%, mientras que el grupo de titulados en el primer
semestre de 2017 (2017-1), presenta una tasa de
desempleo de 17,6%. En la encuesta, en los afios
anteriores, el comportamiento tipico es que la tasa de
desempleo de los titulados en el primer semestre es
significativamente menor que la de los titulados el
segundo semestre

Al revisar la desocupacion por sexo, la tasa de
desocupacion de las mujeres es mayor que el de los
hombres a los 6 y 12 meses desde la titulacion. El
comportamiento de la tasa de desempleo de las
mujeres no es el tipicamente observado. En esta
ocasion las que ya llevan 1 afio desde la titulacion
presentaron una tasa de desocupacién mayor que el
de las que se titularon sélo 6 meses atras. En el caso
de los hombres, hay que considerar que del total de
casos que no estan en la fuerza laboral 5 de los 6 son
hombres.

Ingenieria Comercial - PUCV
Situacion Laboral Titulados 2017-1y 2017-2

0 10 20

30 40 50 60

Titulados 2017-1  [2[18H] 14
Titulados 2017-2 4 25
Total Titulados 6 39

O Fuera Fuerza Laboral

B Desempleado

O Empleado

Fuente: Encuesta Empleabilidad, Ingenieria Comercial-PUCV, Julio 2018.

Observatorio Laboral

Escuela de Negocios y Economia - PUCV
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Ingenieria Comercial PUCV Tasa
de Empleo y Desempleo a los 12
Meses de Titulacion Mujeres

O Empleadas [Desempleadas

Fuente: Encuesta Empleabilidad, Ingenieria Comercial-PUCV, Julio 2018.

S~ Negocios -~ Economia
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Ingenieria Comercial PUCV Tasa
de Empleo y Desempleo a los 12
Meses de Titulacion Hombres

OEmpleados MO Desempleados

Fuente: Encuesta Empleabilidad, Ingenieria Comercial-PUCV, Julio 2018.

Ingenieria Comercial PUCV Tasa
de Empleo y Desempleo a los 6
Meses de Titulacion Mujeres

OEmpleadas MO Desempleadas

Fuente: Encuesta Empleabilidad, Ingenieria Comercial-PUCV, Julio 2018.

Ingenieria Comercial PUCV Tasa
de Empleo y Desempleo a los 6
Meses de Titulacion Hombres

O Empleados MO Desempleados

Fuente: Encuesta Empleabilidad, Ingenieria Comercial-PUCV, Julio 2017

Observatorio Laboral

Escuela de Negocios y Economia - PUCV
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SITUACION LABORAL TITULADOS 2017-2

En esta seccion se describe la situacion laboral de los
Ingenieros Comerciales titulados durante el segundo
semestre de 2017, y que han tenido al menos un
trabajo en los Ultimos 6 meses.

Tiempo en encontrar trabajo

Los titulados en 2017-2, y que trabajaron en el primer
semestre de 2018, se demoraron 1,7 meses, en
promedio, en encontrar su primer empleo. Lo que se
encuentra en el rango que se ha observado en las
encuestas de afios anteriores. Sin embargo, hay que
tener presente que un 19% esta desempleado al
momento de la encuesta, por lo que, al encontrar el
primer empleo, el promedio de meses aumentara.

Al mirar la situacion de distintos subgrupos, se observa
que las mujeres demoraron 1,4 meses en encontrar el
primer trabajo, mientas que los hombres demoraron
s6lo 2,2 meses. Al tener en cuenta que la tasa de
desempleo de las mujeres es mayor que el de los
hombres, la diferencia entre hombres y mujeres
disminuira.

Por otro lado, en relacién a los titulados que fueron de
intercambio estudiantil, estos demoraron 1,9 meses en
encontrar trabajo, mientras que los que no lo hicieron
tardaron 1,6 meses.

Carrera Acreditada. 6 Anos. Nov. 2019. Acredita CI.

Ingenieria Comercial - PUCV
Titulados 2017-2
Tiempo en Encontrar Primer Trabajo

(en meses)
v U
Intercambio
reomb 16 ]
intercambio
0,0 0,5 1,0 1,5 2,0 2,5

Fuente: Encuesta Empleabilidad, Ingenieria Comercial-PUCV, Julio 2018.
Cémo y donde consiguio trabajo
En este grupo de nuevos Ingenieros Comerciales, el
36% obtuvo su primer trabajo al responder un aviso en
la prensa o portal de empleo, externo a la universidad,
y un 20% lo hizo a través de tener un contacto
personal con el empleador. M&s atras, con un 16% se
sita haber realizado la practica profesional en la
empresa como via para encontrar el primer empleo.

Ingenieria Comercial - PUCV
Titulados 2017-2
é¢Como consiguo su primer empleo?

10
9 9
8
7
6 5
5 4
4 3
3 2
5 | 1 |
Bolsa de Realicé practica Contacto con ex  Aviso en la prensa, Contacto personal Contacto familiar o Otro
Colocacionesdela  profesional en la compafieros portal de empleo con empleador personal
Escuela empresa externo u otro

medio de

comunicacion.
Fuente: Encuesta Empleabilidad, Ingenieria Comercial-PUCV, Agosto 2018.

Escuela de Negocios y Economia - PUCV

Observatorio Laboral
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En relacién a la region donde comienzan a trabajar, el
52% lo hizo en la Region de Valparaiso, un 44% en la
Region de Metropolitana, un 4% (1 caso, Regién del
Biobio) en otras regiones. Al momento de la encuesta,
tras algunos cambios de trabajo, la importancia relativa
de la Region de Valparaiso baj6é al 40%, migrando 2
titulados a trabajar a la Region Metropolitana y 1 a la
Region de Coquimbo.

Ingenieria Comercial - PUCV
Titulados 2017-2

Lugar de Trabajo
14
12
10
8
6
4
2
. — |
R. Valparaiso R. Metropolitana Otro
OPrimer Trabajo O Empleo a los 6 meses |

Fuente: Encuesta Empleabilidad, Ingenieria Comercial-PUCV, Julio 2018.

Sector Econdmico en el que trabajan.

Una de las caracteristicas de los Ingenieros
Comerciales es que se pueden desempefar en
distintos sectores econémicos. Este hecho se observa
en el grupo de titulados en 2017-2, aunque casi el 60%
de ellos se concentran en 3 sectores: Comercio al por
mayor y al por menor, Actividades financieras y de
seguros y Ensefanza.

En otros 7 sectores econdémicos tienen presencia de
titulados en 2017-2, con 1 0 2 casos en cada uno de
ellos. En un amplio rango de actividades.

Ingenieria Comercial - PUCV
Titulados 2017-2
Sector Economico Primer Empleo (ClIU)

O Comercio al por mayor y al por menor

D Actividades financieras y de seguros

OEnsefianza

D Agricultura, ganaderia, silvicultura y pesca

[Informacion y comunicaciones

D Actividades profesionales, cientificas y técnicas

MExplotacion de minas y cantera y servicios deapoyo ala
actividad minera

@Industria Manufacturera

B Transporte y almacenamiento

[ Actividades de servicios administrativos y de apoyo

Fuente: Encuesta Empleabilidad, Ingenieria Comercial-PUCV, Julio 2018.

Entre las empresas en las que se desempefian estan:
Banco Edwards del Banco de Chile, BBVA, Comisién
Nacional de Riego, Empresas Demaria S.A.,
Evalueserve, Glencore Chile S.A., SAAM, SMU, VTR,
entre otras.

Observatorio Laboral

Escuela de Negocios y Economia - PUCV
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Cargo y Area en que se desempefian

Del grupo de los titulados en 2017-2, y que se
encuentran trabajando a Julio de 2018, el 25% lo hace
como Analistas, en distintas areas en las
organizaciones donde se desempefan. Otros cargos
que concentran las respuestas de los titulados fueron
Asistente e Ingeniero de Proyectos. Algunos de los
restantes cargos son: Agente de inversiones, Ejecutiva
de cuentas, Marketing manager, Project manager, etc.

En cuanto al area de la empresa donde trabajan 3
areas concentran mas del 75% de los casos. Un 42%
lo hace en Comercial o Ventas; un 21% en
Finanzas/Control de Gestién; y un 17% Operaciones.

Ingenieria Comercial - PUCV
Titulados 2017-2
Area de Desempeio Primer Empleo

@ Comercial o Ventas

B Finanzas/Control de
Gestion

O Operaciones

DO Estudio/Investigacio
n

@ Otro

B Marketing

Fuente: Encuesta Empleabilidad, Ingenieria Comercial-PUCV, Julio 2018.

Nivel de Remuneraciones

En promedio, los titulados en 2017-2 obtuvieron una
remuneracion de $945.652, en su primer empleo,
fluctuando desde $350.000 a $1.600.000. A julio de
2018, tras algunos cambios de trabajo, el promedio
aumentd a $987.500. basicamente, por el cambio de
trabajo de la persona que tenia la remuneracion mas
baja inicialmente, pasando de $350.000 a $1.000.000
mensuales.

o

— iz~~~ " Negocios Economia

- INGENIERIA
. COMERCIAL

Carrera Acreditada. 6 Anos. Nov. 2019. Acredita CI.

INGENIERIA COMERCIAL PUCV
Titulados 2017-2

Remuneracién | Primer Empleo | Alos 6 Meses
Promedio $ 945.652 $987.500
Méaximo $ 1.600.000 $ 1.600.000
Minimo $ 350.000 $ 500.000

Fuente: Encuesta Empleabilidad, Ingenieria Comercial-PUCV, Julio 2018.

Ingenieria Comercial - PUCV
Titulados 2017-2
Remuneracion Mensual Primer Empleo

Por Género
$1.650.001 0 mas
$1.550.001-51.650.000
$1.450.001-51.550.000
$1.350.001-51.450.000
$1.250.001-51.350.000
$1.150.001 - $1.250.000
$1.050.001 - $1.150.000
$950.001 - $1.050.000
$850.001 - $950.000
$750.001 - $850.000
$650.001 - $750.000
$550.001 - $650.000
$450.001 - $550.000
$350.001 - $450.000
Menos de $350.000

0 2 4 6
| O Hombres iMujeres|

Fuente: Encuesta Empleabilidad, Ingenieria Comercial-PUCV, Julio 2018.

Al analizar algunos subgrupos, se observa una
diferencia salarial entre hombres y mujeres. En
promedio, los hombres ganan un 15% mas que las
mujeres, en el primer empleo. A los 6 meses desde la
aprobacion del examen de titulo, la diferencia
disminuy6 a 11%.

Hay que tener presente que la tasa de desempleo de
las mujeres es mayor que el de los hombres, por lo
que, en términos de remuneracion esperada, la
diferencia es mayor, dada la mayor probabilidad de no
tener ingreso en el caso de las mujeres respecto a los
hombres.

Observatorio Laboral

Escuela de Negocios y Economia - PUCV
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INGENIERIA COMERCIAL PUCV
Titulados 2017-2
Remuneracion Primer Alos 6
HOMBRES Empleo Meses
Promedio $1.020.000 | $1.045.455
Méaximo $ 1.600.000 | $ 1.600.000
Minimo $ 600.000 $ 600.000

Fuente: Encuesta Empleabilidad, Ingenieria Comercial-PUCV, Julio 2018

INGENIERIA COMERCIAL PUCV
Titulados 2017-2
Remuneracién Primer Alos 6
MUJERES Empleo Meses
Promedio $ 888.462 $938.462
Maximo $ 1.500.000 | $1.500.000
Minimo $ 350.000 $ 500.000

Fuente: Encuesta Empleabilidad, Ingenieria Comercial-PUCV, Julio 2018

Por otro lado, al comparar las remuneraciones segun
region donde trabajan, no se observan diferencias
significativas entre los que encontraron trabajo en la
Region Metropolitana versus las demas regiones.
Mientras en el primer empleo, la remuneracion
promedio en la Regiéon Metropolitana fue 53% superior
a la que se observd en regiones, a Julio de 2018, la
diferencia disminuy6é a 29%. La principal razén para
esta disminucion estd en migracion de la Region de
Valparaiso a la Region Metropolitana de titulados que
tenian una remuneracion baja en Valparaiso y ahora
obtienen en Santiago una remuneracion promedio.

INGENIERIA COMERCIAL PUCV
Titulados 2017-2

Remuneracion | primer Empleo | A los 6 meses
Promedio

Santiago $1.154.545 $ 1.100.000

Regiones $ 754.167 $ 854.545

Fuente: Encuesta Empleabilidad, Ingenieria Comercial-PUCV, Julio 2018

PUCV - CHILE
Carrera Acreditada. 6 Anos. Nov. 2019. Acredita CI.

SITUACION LABORAL TITULADOS 2017-1

Aquellos que aprobaron el examen de titulo en el
primer semestre de 2017, a julio de 2018 llevaban, en
el mercado laboral, a lo mas 1 afio. A continuacion, se
describe la situacion laboral en el primer empleo y a
los 12 meses desde que aprobaron el examen de
titulo.

Tiempo en encontrar trabajo

Los titulados en 2017-1, en promedio, demoraron 2,7
meses en conseguir su primer empleo. Este promedio
es igual al afio anterior.

Ingenieria Comercial - PUCV
Titulados 2017-1
Tiempo en Encontrar Primer Trabajo

(en meses)
el 20 ]
Intercambio
oRealte T 5 ]
intercambio
0,0 1,0 2,0 3,0 4,0

Fuente: Encuesta Emnleabilidad. Ingenieria Comercial-PUCV. Julio 2018.

En el caso de hombres en relacion a mujeres, ellos
demoraron 3 meses en comenzar a trabajar, mientras
que, las mujeres lo hicieron en menor tiempo, 2,4
meses. Considerando la mayor tasa de desocupacion
de las mujeres, cuando estas encuentres su primer
empleo, el promedio de meses de este grupo
aumentara.

Al mirar la diferencia entre los que realizaron
intercambio y los que no, los primeros tardaron 2
meses en encontrar el primer empleo; y los que no se
fueron de intercambio demoraron 2,9 meses.

Observatorio Laboral
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Cémo y donde consiguio trabajo

Las principales vias usadas por los titulados en 2017-1
para conseguir su primer empleo fue responder a un Titulados 2017-1
aviso de prensa o de un portal de empleo externo a la Lugar de Trabajo
universidad, 36% de los casos, y haber realizado la

practica profesional en la empresa o contacto con ex
compafero, 21% cada una. Mas atras aparecen

contacto personal con el empleador o haber tenido un

contacto familiar con éste, con 14% y 7%,

respectivamente.

53%, seguida por la Region de Valparaiso con 40%.

Un caso reporté haber encontrado su primer empleo -
en Puerto Montt, donde permanece trabajando al R.Valparaiso  R. Metropolitana

momento de la encuesta. A Julio de 2018, tras cambio

de empleo de un titulado y dejar de trabajar de otro, la | OPrimer Trabajo B Empleo a los 12 meses |
Region Metropolitana concentra al 64%, seguido por la

Region de Valparaiso con 29%. Este cambio se debe,
basicamente, a que 1 titulados que trabajaban en la
Regién de Valparaiso dejaron de trabajar y otro migro

de la Region de Valparaiso a trabajar a la Region
Metropolitana.

Ingenieria Comercial - PUCV

=
o

Con respecto a la ubicacion geogréfica, la mayoria
comenz0 trabajando en la Region de Metropolitana,

O RE N WR OGO~ O W

Fuente: Encuesta Empleabilidad, Ingenieria Comercial-PUCV, Julio 2018.

Sector Economico en el que trabajan

Al igual que lo observado en las encuestas de afios
previos, los ingenieros comerciales encuentran trabajo
en un amplio espectro de actividades econdémicas. En
el grupo de titulados en 2017-1 el 70% se concentra en
4 sectores econdmicos. Estos son: Transporte y
almacenamiento, Actividades de Atenciéon de Salud
Humana, Comercio al por mayor y al por menor y
Actividades financieras y de seguro. Ademas, en otros
5 sectores aparece trabajando un titulado en 2017-1.

Ingenieria Comercial - PUCV
Titulados 2017-1
¢ Como consiguo su primer empleo?

5
3 3
2
- 1
Realicé practica profesional Contacto con ex compafieros Aviso en la prensa, portal de Contacto personal con Contacto familiar o personal

en la empresa empleo externo u otro medio empleador
de comunicacion

o = N W A U o

Fuente: Encuesta Empleabilidad, Ingenieria Comercial-PUCV, Julio 2018.

Observatorio Laboral Escuela de Negocios y Economia - PUCV
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Entre las empresas y organizaciones en las que se
desempefian se encuentran Clinica Santa Maria,
Colmena Golden Cross, CONAF, DHL, Empresas
CMPC, Evalueserve, Hospital Carlos Van Buren, IST,
Next S.A. — Lotto Sport, Ultramar, Universidad Adolfo
Ibafez, entre otras.

Ingenieria Comercial - PUCV
Titulados 2017-1
Sector Economico Primer Empleo (ClIU)

OTransporte y almacenamiento

O Actividades de atencion de la salud humana y de
asistencia social

0 Comercio al por mayor y al por menor

O Actividades financieras y de seguros

@ Agricultura, ganaderia, silvicultura y pesca

O Industria Manufacturera

@ Administracion publica y defensa; planes de seguridad
social obligatoria

@ Ensefianza

@ Construccidn

Fuente: Encuesta Empleabilidad, Ingenieria Comercial-PUCV, Julio 2018.

Cargo y Area en que se desempefian.
En el grupo de titulados en 2017-1, el 31% trabaja
como analista en distintas areas de las organizaciones.

—tz -~ Negocios Economia

RIA

Carrera Acreditada. 6 Anos. Nov. 2019. Acredita CI.

Otros cargos desempefados son Consultor, Asistente,
Ingeniero de Proyectos o Ejecutivo, entre otras.

En relacion al area de la empresa donde comenzaron
a desempefiarse, de los titulados en 2017-1, el 31% lo
hizo en Finanzas / Control de Gestibon Comercial o
Ventas, seguida por Operaciones con un 25%. Otras
areas, donde comenzaron a trabajar, son Comercial o
Ventas, Recursos Humanos y Estudio/Investigacion.

Ingenieria Comercial - PUCV
Titulados 2017-1
Area de Desempeiio Primer Empleo

OFinanzas/Control de
Gestion

@ Operaciones

[0 Comercial o Ventas

ORecursos Humanos

@ Estudio/Investigacion

Fuente: Encuesta Empleabilidad, Ingenieria Comercial-PUCV, Julio 2018.

Nivel de Remuneraciones

La remuneracion promedio de los titulados en 2017-1,
en el primer trabajo, fue de $962.500, fluctuando
desde los $600.000 hasta $1.900.000. A los 12 meses,
aproximadamente, la remuneracion promedio aumento
a $1.066.667, es decir, un 11%.

INGENIERIA COMERCIAL PUCV
Titulados 2017-1

Remuneracién| Primer Empleo | Alos 12 Meses
Promedio $962.500 $ 1.066.667
Méximo $ 1.900.000 $ 2.000.000
Minimo $ 600.000 $ 600.000

Fuente: Encuesta Empleabilidad, Ingenieria Comercial-PUCV, Julio 2018
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El incremento de la remuneracién promedio se debe a
un cambio de empleo, que tuvo como consecuencia un
incremento significativo en el salario.

Ingenieria Comercial - PUCV
Titulados 2017-1
Remuneracion Mensual Primer Empleo

Por Género
$1.650.001 0 mds

$1.450.001-51.550.000

$1.250.001-51.350.000

$1.050.001 - $1.150.000 |
I |

$850.001 - $950.000 _
L 1
$650.001 - $750.000 ——————r———m)
1

$450.001 - $550.000

Menos de $350.000 |
0 1 2 3 4
| O Hombres EMujeres |

Fuente: Encuesta Empleabilidad, Ingenieria Comercial-PUCV, Julio 2018.

En cuanto a la diferencia salarial entre hombres y
mujeres, al comenzar a trabajar, los hombres
obtuvieron una remuneracioén promedio de $1.100.000,
mientras que las mujeres presentaron una
remuneracion promedio de $855.556, es decir, los
hombres alcanzaron una remuneracion que es 29%
superior a las mujeres, en promedio.

En julio de 2018, la remuneracion promedio de los
hombres se mantuvo, pues no reportaron cambios de
empleo, mientras que, en el caso de las mujeres, el
sueldo promedio aument6 a $1.011.111, un 18%
superior, lo que redujo la brecha salarial a 9%. Esto se
explica por el caso de una titulada que cambi6 de
empleo desde la Regién de Valparaiso a Santiago.

Finalmente, al revisar la diferencia geogréfica de las
remuneraciones, los titulados que trabajan en la
Regién Metropolitana obtuvieron un salario que es 9%
mayor al que alcanzaron los que trabajan en regiones.
En el primer empleo, mientras que en regiones la

iz~~~ Negocios ~.. Economia

~INGENIERIA
\. COMERCIAL

Carrera Acreditada. 6 Anos. Nov. 2019. Acredita CI.

remuneracion promedio fue de $914.286, en la Region
Metropolitana fue de $1.000.000. En julio de 2018, la
brecha aument6 a 18%, explicado por el cambio de
una titulada desde la Region de Valparaiso a la Regién
Metropolitana, quien tenia un salario bajo el promedio
de regiones, pasando a obtener wun salario
significativamente mayor al promedio del grupo que

trabaja en Santiago.

INGENIERIA COMERCIAL PUCV

Titulados 2017-1

Remuneracién
HOMBRES Primer Empleo| A los 12 Meses
Promedio $ 1.100.000 $ 1.100.000
Méaximo $ 1.900.000 $ 1.900.000
Minimo $ 700.000 $ 700.000

Fuente: Encuesta Empleabilidad, Ingenieria Comercial-PUCV, Julio 2018.

INGENIERIA COMERCIAL PUCV

Titulados 2017-1

Remuneracién

MUJERES Primer Empleo| Alos 12 Meses
Promedio $ 855.556 $1.011.111
Méaximo $ 1.100.000 $ 2.000.000
Minimo $ 600.000 $ 600.000

Fuente: Encuesta Empleabilidad, Ingenieria Comercial-PUCV, Julio 2018.

INGENIERIA COMERCIAL PUCV

Titulados 2017-1

Remuneracion | primer Empleo | A los 12 meses
Promedio

Santiago $ 1.000.000 $ 1.100.000

Regiones $914.286 $933.333

Fuente: Encuesta Empleabilidad, Ingenieria Comercial-PUCV, Julio 2018.
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