
‭CONCURSO ACADÉMICO‬
‭ESCUELA DE PSICOLOGÍA‬

‭VRD 088-2025‬

‭La‬ ‭Pontificia‬ ‭Universidad‬ ‭Católica‬ ‭de‬ ‭Valparaíso,‬ ‭consecuente‬ ‭con‬ ‭su‬ ‭modelo‬ ‭educativo‬ ‭y‬
‭excelencia‬ ‭de‬ ‭sus‬ ‭planteles‬ ‭académicos,‬ ‭llama‬ ‭a‬ ‭concurso‬ ‭público‬ ‭para‬ ‭proveer‬ ‭una‬ ‭plaza‬
‭para‬ ‭Profesor(a)‬ ‭Asociado(a)‬ ‭jornada‬ ‭c‬ ‭ompleta‬‭24‬‭.‬ ‭En‬ ‭este‬ ‭ámbito‬ ‭disciplinar‬ ‭se‬ ‭requiere‬
‭académico con grado de Doctor en el área de Psicología del Trabajo y las Organizaciones.‬

‭REQUISITOS‬

‭-‬ ‭Doctor en Psicología, Management, ciencias sociales o su equivalente.‬
‭-‬ ‭Licenciado en psicología y título profesional de psicólogo(a).‬

‭EXPERIENCIA‬

‭-‬ ‭Experiencia‬ ‭en‬ ‭proyectos‬ ‭de‬ ‭investigación‬ ‭financiados‬ ‭por‬ ‭fondos‬ ‭concursables,‬
‭deseable como investigador/a responsable;‬
‭-‬ ‭Experiencia‬ ‭comprobada‬ ‭en‬ ‭docencia‬ ‭de‬ ‭pre‬ ‭y/o‬ ‭post‬ ‭grado‬ ‭en‬ ‭el‬ ‭área‬ ‭de‬ ‭la‬
‭Psicología‬‭del‬‭Trabajo‬‭y‬‭las‬‭Organizaciones‬‭(puede‬‭incluir‬‭temáticas‬‭como‬‭Psicología‬‭Social‬
‭del‬ ‭Trabajo;‬ ‭Desarrollo‬ ‭y‬ ‭Cambio‬ ‭Organizacional;‬ ‭Gestión‬ ‭de‬ ‭Recursos‬ ‭Humanos;‬
‭Socio-Psicología del trabajo; Estudios críticos del Management; Salud Pública y trabajo);‬
‭-‬ ‭Experiencia profesional comprobada en el área del Trabajo y las Organizaciones.‬

‭COMPETENCIAS‬

‭Conocimiento‬ ‭y‬ ‭demostración‬ ‭de‬ ‭competencias‬ ‭para‬ ‭investigación‬ ‭en‬ ‭el‬ ‭ámbito‬ ‭de‬
‭Psicología‬ ‭y‬ ‭Transformaciones‬ ‭Sociales‬ ‭en‬ ‭Trabajo‬ ‭y‬ ‭Organizaciones;‬ ‭Motivación‬ ‭y‬
‭orientación‬‭al‬‭logro‬‭(tanto‬‭de‬‭tareas‬‭concretas‬‭como‬‭de‬‭objetivos‬‭a‬‭mediano‬‭y‬‭largo‬‭plazo);‬
‭Habilidades‬ ‭de‬ ‭comunicación‬ ‭interpersonal;‬ ‭Capacidad‬ ‭de‬ ‭trabajo‬ ‭en‬ ‭equipo;‬ ‭Capacidad‬
‭analítica‬ ‭y‬ ‭pensamiento‬ ‭crítico;‬ ‭Habilidades‬ ‭de‬ ‭resolución‬ ‭de‬ ‭problemas‬ ‭y‬ ‭búsqueda‬ ‭de‬
‭soluciones‬ ‭orientadas‬ ‭desde‬ ‭una‬ ‭perspectiva‬ ‭técnica‬ ‭y‬‭ética‬‭bien‬‭fundadas;‬‭Cumplimiento‬
‭de‬ ‭tareas/objetivos‬ ‭con‬ ‭calidad,‬‭responsabilidad‬‭y‬‭atingencia‬‭temporo-espacial;‬‭Manejo‬‭de‬
‭inglés académico comprobable.‬

‭24‬ ‭Para‬ ‭mayor‬ ‭información‬ ‭respecto‬ ‭a‬ ‭la‬ ‭categoría‬ ‭a‬ ‭la‬ ‭categoría‬ ‭académica‬ ‭debe‬ ‭consultar‬ ‭el‬ ‭siguiente‬
‭reglamento de personal académico vigente.‬

https://pucv.cl/pucv/site/docs/20230802/20230802202221/07_reglamento_de_personal_academico.pdf


‭ANTECEDENTES NECESARIOS PARA LA POSTULACIÓN‬

‭1.‬ ‭Currículum Vitae.‬
‭2.‬ ‭Carta de presentación y motivación.‬
‭3.‬ ‭Credenciales de títulos y grados (comprobables).‬
‭4.‬ ‭Certificado de méritos curriculares (opcional)‬
‭5.‬ ‭Dos cartas de referencias.‬
‭6.‬ ‭Certificado o documentación que acredite dominio de idioma inglés y español‬
‭7.‬ ‭Envío‬ ‭de‬ ‭una‬ ‭publicación‬ ‭representativa‬ ‭de‬ ‭su‬ ‭trabajo‬ ‭en‬ ‭el‬‭campo‬‭asociado‬‭a‬‭esta‬
‭convocatoria.‬

‭CRONOGRAMA, INFORMACIONES Y VÍA DE POSTULACIÓN‬

‭Plazo para formulación de consultas:‬ ‭25 de junio de 2025‬

‭Fecha cierre de las postulaciones:‬ ‭01 de julio de 2025‬

‭Para‬ ‭mayores‬ ‭informaciones‬ ‭puede‬ ‭dirigir‬ ‭sus‬ ‭consultas‬ ‭a‬ ‭la‬ ‭Dra.‬ ‭Carmen‬ ‭Gloria‬ ‭Núñez,‬
‭directora‬ ‭de‬ ‭la‬ ‭Escuela‬ ‭de‬ ‭Psicología.‬ ‭Correo‬ ‭electrónico‬ ‭dir.psi@pucv.cl‬ ‭o‬ ‭al‬ ‭teléfono‬ ‭32‬
‭227 4363.‬

‭Para postular ingrese al siguiente link.‬

mailto:dir.psi@pucv.cl
https://drive.google.com/file/d/1CF0DX33Dl5Jv1o8WL8rKNVeaHRJ3_Dym/view?usp=sharing

