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Se comunica al Personal de Administracion y Servicios de la Pontificia Universidad Catdlica de Valparaiso, que conforme a los procedimientos de la Unidad de Reclutamiento
y Seleccion, se abre con esta fecha Concurso Interno para llenar el siguiente Cargo:

Periodista (Area Investigacion) - Direccion de Comunicacion Estratégica
3 °Categoria Escalafon Profesional y Técnico. Grados 11-12-13 Escala unica de Remuneraciones PUCV
Plazo de postulacion: 29-04-2024 al 06-05-2024
Vacantes: 1

I. Mision del cargo:

Generar y editar contenidos periodisticos de las diferentes actividades y eventos referidos a la Vicerrectoria de Investigacidn, Innovacidn y Creacion (VINCI), con la finalidad
de contribuir a la difusion de noticias en medios de comunicacidn internos y externos que permitan aportar al posicionamiento institucional.

1l. Funciones principales:

. Generar y editar contenidos periodisticos en dreas de investigacion, innovacidn y creacion, tanto de las unidades académicas como de los Centros PUCV.

. Reportear y proponer temas para pauta de medios internos y externos en las tematicas sefialadas acorde a los lineamientos del Plan Estratégico 2023 — 2029.
. Realizar cobertura de prensa y aportar, cuando corresponda, en la produccidn y difusién de actividades de la Vicerrectoria y de los Centros de Investigacidn.

. Verificar fuentes confiables para la investigacion y obtencién de informacion precisa.

. Generar redes y contactos con medios especializados para contribuir a la gestion de medios y lograr la publicacién de noticias generadas sobre investigacién,
innovacion y creacion.

. Coordinar y supervisar la creacién de contenido multimedia.

. Proporcionar contenido de noticias en areas de investigacion, innovacidn y creacion, para actualizar el sitio web de la Universidad.

. Proporcionar apoyo en las tareas y requerimientos definidos por la Direccién de Comunicacion Estratégica.

11l. Competencias necesarias para el ejercicio del cargo:

Conocimientos y Habilidades: Disposiciones Actitudinales

. Adaptabilidad. . Compromiso Institucional
. Busqueda de la Informacion. . Responsabilidad

. Capacidad de planificacién y organizacion. 3 Respeto

. Orientacion a los estandares de calidad. . Excelencia

. Pensamiento Analitico. 3 Orientacion al servicio

. Proactividad. . Sello valérico Institucional

. Trabajo bajo presion.
. Trabajo en equipo.

IV. Requisitos de Postulacion:

. Tener contrato de trabajo vigente con la Universidad (excluyente).

. Categoria igual o inferior a la indicada en el presente concurso (excluyente).

. Poseer remuneracién bruta promedio inferior a la categoria sefialada (excluyente).

. Titulo universitario de Periodista de institucion acreditada de al menos 8 semestres (excluyente).

. Manejo del idioma inglés de nivel intermedio o superior con certificacion oficial homologable a B2 segiin MCER (excluyente)
. Conocimientos avanzados en la produccion y publicacién de contenido multimedia (deseable).

. Experiencia de 5 afios como editor(a) de medios o postgrado/postitulo en el area de la divulgacion cientifica (excluyente).

. Experlenaa laboral de 5 afios (excluyente)

Las personas |nteresadas deberan postular a la vacante con su currlculum vitae actuallzado y carta de presentacidn en un sélo documento en el siguiente enlace:

Para consultas del proceso contactar al correo electrénico postulaciones.drhs@pucv.cl indicando en Asunto: “DP26/2024 Periodista (Area Investigacién) - Direccién de
Comunicacidn Estratégica”.

El formato de la carta de presentacidn puede ser solicitado via correo electrénico a la direccién indicada en el parrafo anterior o descargarla desde el siguiente enlace:
https://www.pucv.cl/pucv/formatos-de-cartas-para-concursos-externos-internos-pucv. Cada documento subido a la plataforma debe venir con el nombre del profesional y
nombre del documento (Ej: Juan Pérez Pérez - CV).

La Universidad podra solicitar mayores antecedentes, debiendo presentarse los interesados a las distintas etapas requeridas del proceso de seleccidn y a las evaluaciones
pertinentes.
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