
LLAMADO A CONCURSO
PROYECTO INGENIERÍA 2030
VALPARAÍSO, 11 DE ABRIL DE 2023

Llamado a concurso para la contratación de “Profesional Unidad i+e+tt”.

1. DESCRIPCIÓN DEL CARGO

Se requiere la contratación de un/a profesional responsable de gestionar, fortalecer y dar continuidad a las

actividades y transferencia tecnológica de la Unidad de i+e+tt.

Será responsable de diseñar y desarrollar iniciativas que fomenten la cultura de innovación,
emprendimiento y transferencia tecnológica desde la Facultad de Ingeniería hacia el ecosistema interno y
externo.

Funciones a realizar:
● Ejecutar las estrategias de innovación, emprendimiento y transferencia tecnológica en las

actividades del Proyecto.

● Atender a instancias de coordinación de actores de la industria y Stakeholders: reuniones, mesas

de trabajo, etc.

● Analizar, diseñar y realizar las propuestas de perfeccionamiento de las metodologías y procesos

relacionados con el i+e+tt.

● Realizar análisis y generar reportería a partir de los procesos llevados a cabo.

● Coordinar programas propios de área con entidades del Ecosistema de I+D+i+e+tt interno y

externo.

2. REQUISITOS:

● Formación:

o Título profesional de las áreas de la ingeniería, y administración de Instituciones acreditadas
(deseable).

o Manejo de Microsoft Office (nivel intermedio)(excluyente).
o Estudios complementarios en innovación, emprendimiento y transferencia tecnológica

(deseable).
o Experiencia con el uso de metodologías ágiles para la innovación (excluyente).
o Conocimiento y contactos con actores del ecosistema de Ciencia, Tecnología e Innovación

Nacional (Incubadoras, hub tecnológicos, centros de innovación, universidades, entre otros)
(deseable).
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● Experiencia laboral:

o Experiencia laboral de al menos dos años (deseable).
o Experiencia en cargo similar de al menos dos años (deseable).

● Habilidades:

o Trabajo en equipo.
o Liderazgo.
o Comunicación efectiva.
o Pensamiento crítico.
o Capacidad de análisis.
o Planificación.
o Orden y Método.

● Disponibilidad:

o Mayo de 2023

3. CARACTERÍSTICAS DE LA CONTRATACIÓN Y PAGO:
o Tipo de contrato: plazo fijo

o Tipo jornada laboral: jornada completa con artículo 22 (presencial)

o Duración proyecto: 36 meses

o Indicar pretensiones de renta al momento de la postulación.

4. DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA POSTULAR
● Currículum Vitae.
● Copia de títulos y grados

5. PRESENTACIÓN DE ANTECEDENTES Y PLAZOS
● Inicio del Concurso: 11/04/2023
● Cierre del Concurso: 24/04/2023

Las personas interesadas deberán enviar currículum vitae actualizado, los documentos requeridos e indicar
sus pretensiones de renta al correo electrónico postulaciones.drhs@pucv.cl indicando en Asunto:
“Postulación a Concurso Profesional Unidad i+e+tt - Proyecto Ingeniería 2030”.

6. PROCEDIMIENTO DE SELECCIÓN Y EVALUACIÓN DE LOS ANTECEDENTES RECIBIDOS

El proceso de evaluación consta de:
● Recepción de documentos en los plazos
● Validación de los requisitos
● Evaluación de los antecedentes de los postulantes y elección de candidatos para entrevista.
● Entrevista a los candidatos preseleccionados.
● Selección del profesional.
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